
 

 استمارة تقييم التطوع

 

 

 

 99عدد العينة : 

 %98.7نسبة الرضا: 
  



يتناول هذا الجزء نتائج الدراسةةةةةةةن ا بدانبن  اد يان العباناي  ا سح ا ا اةةةةةةةة ا بداجه لابنن  ا الج اي 

يئل ا شةةةةةةاران مل الوالنع وللتاحآ  ئه  رال ا تمل اسةةةةةةتاارو  بببا التيم  ت دآ  الةةةةةةوف و يم ح التيم   و باا 

 نتائج دراسن ا بدانبن:

: تقييم رئيس التطوع:
ً
 أولا

  ئه ا ما بن مل  امر  بببا رئ   التيم  
ح
 عوف  ا خلال نتائج  بنن الدراسةةةةةةةةةن لف ا ئه الاعاراي تاةةةةةةةةةمم

ة   لي ا %98.2هل ) دى تااوف رئ   التيم   ن ا تيم وف و جاوبه  ن لسةةةةةة لن اة مولةةةةةةعن  ما بن مل   لا    ا )

 ة.%97.4  التيم   ئه  بديا  امر  ام  ا الفحصن التيم بن وا  ام  مولعن  ما بن مل   لا    ا )قدرو رئ 

م ناا ياءي الاعارو )سةةةةةةة ملن المصةةةةةةةمل تسه اسةةةةةةةتاارو التاةةةةةةةجبا والفحو التيم بنة  ا موف  عاراي  امر  

وي ن نظح ا لةةةةةةةةةةةةتفبديا  ا ة  ا %97.2 بببا رئ   التيم  مل ا ح عن الأخو و  ا تبث ا ما بن مولةةةةةةةةةةةةعن مل   )

 خد اي الجاابن  والجدول التاسل يعوف ذلك:
  بببا رئ   التيم   ا قعا ا لتفبديا  ا خد اي الجاابن ة يعوف 1الجدول رقا )
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1 

قدرو رئ   التيم   ئه 

 بديا  امر  ام  ا 

 الفحصن التيم بن وا  ام.

 1 0 0 6 69  كحار

  اتاز 97.4% 0.52 4.87
 1.3 0 0 7.9 90.8 جلعن

2 

 دى تااوف رئ   التيم   ن 

ا تيم وف و جاوبه  ن 

 لس لن ا

 1 0 1 1 73  كحار

  اتاز 98.2% 0.52 4.91
 1.3 0 1.3 1.3 96.1 جلعن

3 
س ملن المصمل تسه استاارو 

 التاجبا والفحو التيم بن

 1 0 1 5 69  كحار
  اتاز 97.2% 0.55 4.86

 1.3 0 1.3 6.6 90.8 جلعن

 4.88 ا تمسط الاام للاامر 

 %97.6 ا تمسط ا حجة الاام

 0.53 امناحاآ ا اباري 



 ( يبين تقييم رئيس التطوع من قبل المستفيدين من خدمات الجمعية 1شكل رقم )

 
 

 

:
ً
 تقييم مجالات الفرص التطوعية: ثانيا

 مجال الفرصة التطوعية:

ة كاف  جال التيم  %36.8ة  ا  جال التيم  مل الجاابن كاف  بداجه  م ناا )%47.4لوضو  النتائج لف )

 يئل:مل الجاابن  م مي  ثببفه  ااا 

 ة يعوف  جال الفحصن التيم بن2يدول رقا )

 النسبة )%( التكرار 

 3.9 3 مكتبي 

 47.4 36 ميداني

 6.6 5 تنظيمي

 36.8 28 توعوي تثقيفي

 5.3 4 عام

 100 76 المجموع

 

  

98.2

97.4

97.2

مدى تعاون رئيس التطوع مع 
المتطوعين وتجاوبه مع أسئلتهم

ور قدرة رئيس التطوع على تقديم تص
.عام عن الفرصة التطوعية والمهام

ل سهولة الوصول إلى استمارة التسجي
والفرص التطوعية



 ة يعوف  جال الفحصن التيم بن2شكا رقا )

 

 تقييم الفرصة التطوعية:

ا لتفبديا  ا خد اي الجاابن كاف  بببا ا للفحو التيم بن  اتاز  ة  ا %93.4لوضو  النتائج لف )

  ااا يئل:%3.9م ناا )
ح
 ة  ن ا كاف  ببي ا للفحو التيم بن يبد يدا

 ة يعوف  بببا الفحصن التيم بن3يدول رقا )

 النسبة )%( التكرار 

 93.4 71 ممتاز

 
ً
 3.9 3 جيد جدا

 1.3 1 جيد

 0 0 متوسط

 1.3 1 ضعيف

 100 76 المجموع

 ة يعوف  بببا الفحصن التيم بن3شكا رقا )

47.4

36.8

6.65.33.9

مكتبي عامتنظيميتوعوي تثقيفيميداني



 

: التقييم العام للفرصة التطوعية:
ً
 ثالثا

  ئه ا ما بن مل  امر التبببا  
ح
لوضو   ا خلال نتائج  بنن الدراسن لف ا ئه الاعاراي تامم

ة   لي ا  ا %98.2الاام للفحصن التيم بن هل ) اتمى الفحصن التيم بنة مولعن  ما بن مل   لا    ا )

مولعن  ما بن  موف  عاراي  امر التبببا الاام للفحصن التيم بن ) لتمى  نظبا الفحصن التيم بنة 

 ة.%97.4مل   لا    ا )

م ناا ياءي الاعارو ) مقب  الفحصن التيم بنة  ا موف  عاراي  امر التبببا الاام للفحصن  

ة  ا وي ن نظح ا لتفبديا  ا خد اي %95.2التيم بن مل ا ح عن الأخو و  ا تبث ا ما بن مولعن مل   )

 الجاابن  والجدول التاسل يعوف ذلك:

 

 رلي الج اي ا شاران مل محا ج ا لاندو اميتاا بن والنفلبنة يعوف 4رقا ) الجدول 

93.4

3.91.301.3

ضعيفمتوسطجيدجيد جدا  ممتاز
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  اتمى الفحصن التيم بن 1
 1 0 1 1 73  كحار

  اتاز 98.2% 0.52 4.91
 1.3 0 1.3 1.3 96.1 جلعن

2 

سح بن  نظبا الفحصن 

التيم بن ) ا تبث المضمح 

 والكفاينة

 1 1 0 8 66  كحار

  اتاز 96% 0.63 4.80
 1.3 1.3 0 10.5 86.8 جلعن

  دو الفحصن التيم بن 3
 1 1 0 8 66  كحار

  اتاز 96% 0.63 4.80
 1.3 1.3 0 10.5 86.8 جلعن

  مقب  الفحصن التيم بن 4
 1 2 1 6 66  كحار

  اتاز 95.2% 0.72 4.76
 1.3 2.6 1.3 7.9 86.8 جلعن



 ة يعوف رلي الج اي ا شاران مل محا ج ا لاندو اميتاا بن والنفلبن4شكا رقا )

 

 

: معلومات عامة
ً
 رابعا

 الج اي ا شاران مل  الم اي  ا نرلي ة يعوف 5الجدول رقا )

 م جاا  

  ها تاتبد لف التيم  س لا دك  ئه  يم ح   ارا ك؟ 1
 1 75  كحار

 1.3 98.7 جلعن

  ها  ا  امستفادو  ا قعلكا  ا الفحو التيم بن؟ 2
 1 75  كحار

 1.3 98.7 جلعن

 

 

98.2

97.4

9696
95.6

95.2

محتوى الفرصة 
التطوعية

مستوى تنظيم 
ةالفرصة التطوعي

طريقة تنظيم 
ة الفرصة التطوعي

من حيث الوضوح )
(والكفاية

مدة الفرصة 
التطوعية

موقع الفرصة 
التطوعية

توقيت الفرصة 
التطوعية

  مقن الفحصن التيم بن 5
 0 2 4 3 67  كحار

  اتاز 95.6% 0.66 4.78
 0 2.6 5.3 3.9 88.2 جلعن

6 
 لتمى  نظبا الفحصن 

 التيم بن

 1 0 1 4 70  كحار
  اتاز 97.4% 0.55 4.87

 3. 0 1.3 5.3 92.1 جلعن

 4.82 ا تمسط الاام للاامر 

 %96.4 ا تمسط ا حجة الاام

 0.61 امناحاآ ا اباري 



 كيف سمعت عن الجمعية:

قد سةةةةةةةةااما  ا الوالن  ا سح ا وسةةةةةةةةائا ة كاف %34.2لوضةةةةةةةةو  نتائج الدراسةةةةةةةةن لف )

ة  ا ا لتفبديا  ا خد اي الجاابن كانما قد سااما %32.9 ماصا ايتااعل/ م ت   م ناا )

  ا الوالن  ا صديا لو قح ب  والجدول التاسل يمضة ذلك:

 ة يعوف سح بن اللاا   ا الجاابن6يدول رقا )

 الولعن% التكحار 

سناب تشاي –اجلتبحام  –وسائا  ماصا ايتااعل/ م ت    26 34.2 

 13.2 10 مح د الكت وجه

 10.5 8 لخحى 

 32.9 25 صديا/قح ب

 9.2 7 رسالن نابن

 100 76 المجام 

 ة يعوف سح بن اللاا   ا الجاابن6شكا رقا )

 
 

34.232.9

13.2
10.59.2

وسائل تواصل 

–تويتر /اجتماعي
اتسناب تش–انستقرام 

رسالة نصيةأخرىبريد الكترونيقريب/صديق


